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2023 年莱芜区预算绩效工作开展情况说明

为深入贯彻落实中央、省、市、区关于全面实施预

算绩效管理的有关要求，进一步推进我区预算绩效管

理，提高财政资源配置效率和使用效益，按照 2023 年

度区级预算绩效管理的安排，区财政局实施了预算绩效

财政重点评价工作，取得了一定成效。现将有关工作情

况说明如下:

一、加强重点领域绩效评价

优先选择贯彻落实党中央、国务院和省、市、区重

大方针政策和决策部署的项目，覆盖面广、影响力大、

社会关注度高、实施周期长的项目组织开展重点评价。

2023 年共选取 29 个重点项目开展绩效评价，涉及 24 个

部门，财政资金 7.8 亿元。

二、精准把握评价重点

贯彻以人民为中心的发展理念，准确把握各行业领

域发展方向，突出财政视角，坚持尽力而为、量力而行

的支出原则，确立评价主线和评价基调，不仅评价项目

绩效目标的实现程度，还评价政府提供公共服务产品质

量、增强公共服务均衡性和可及性水平。

三、督导评价机构高质量开展评价工作，提高评价

报告质量

区财政局督导评价机构严格执行绩效评价规定、规
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程，提高绩效评价业务质量，严格要求各评价机构强化

内部业务质量管理；评价过程中，区财政局对各评价机

构进行现场指导，及时解决评价中遇到的问题，提高绩

效评价工作的效率；绩效评价报告初稿完成后，财政局

及时组织向各项目主管部门和资金管理科室征求意见、

督促第三方报告调整完善，进一步提高评价质量。

四、注重强化结果应用

深入挖掘政策执行、项目决策、资金分配和使用中

存在的问题，提高评价的权威性和公信力。2023 年重点

绩效评价共提出 101 项问题，从完善政策、调整资金、

强化管理等方面提出 96 条建议。

下一步，将继续通过培训等途径，督促预算单位提

高思想站位，对预算绩效工作更加重视，通过事前评估

和绩效目标设定、事中监控、事后评价以及结果应用，

让绩效真正发挥作用。做到事前评估真实有效，绩效目

标设置科学、规范、可衡量，监控及时发现项目实施过

程中的问题并及时纠偏，评价结果及时应用于单位管

理、政策改进和预算编制。


